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ÁMBITO DE APLICACIÓN DEL SGI (SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRADO) 

Extrusión de Sax, S.L. es una empresa que se dedica a la transformación de aluminio mediante el proceso de 
extrusión y recubrimiento superficial con lacado en polvo en sus diferentes centros productivos.  
Así mismo, cuenta con un centro productivo ubicado en sus instalaciones principales destinado a producir 
componentes para automoción. 
 

CALIDAD Y MEDIOAMBIENTE 

La Dirección de Extrusión de Sax, S.L. asume su responsabilidad y es consciente que las actividades desarrolladas 
en todos sus centros de trabajo deben llevarse a cabo dentro del marco medioambiental y normativo vigente, así 
como con los requisitos derivados del Sistema de Gestión, y demuestra su preocupación y compromiso adquirido y 
expresa su voluntad permanente de informar y colaborar con las Autoridades Públicas ante situaciones de crisis o 
emergencia.  

Nuestros procesos de extrusión se fundamentan en el aseguramiento de la calidad y la conformidad técnica, 
garantizando que cada producto cumpla estrictamente con las tolerancias y especificaciones de nuestros clientes, 
optimizando el valor en cada etapa de la cadena de suministro. 

Aplicamos un enfoque basado en el pensamiento basado en riesgos, identificando proactivamente amenazas y 
oportunidades para establecer acciones preventivas y de mejora. Este mecanismo es el motor de nuestro Sistema 
de Gestión Integrado (SGI), orientado inequívocamente hacia la mejora continua y la meta de 'cero defectos' 
mediante el control estadístico de procesos. 

En Extrusión de Sax, S.L., integramos la perspectiva de ciclo de vida en nuestras operaciones como eje vertebrador 
de nuestra estrategia ambiental. Nos comprometemos con la protección del entorno y la prevención de la 
contaminación mediante una gestión optimizada de los recursos naturales, la valorización y minimización de 
residuos de aluminio, y el control riguroso de los aspectos ambientales significativos derivados de nuestra actividad 
industrial. 

Nuestra infraestructura productiva incorpora tecnologías de última generación, diseñadas para maximizar la 
eficiencia energética y mitigar la huella de carbono. Este enfoque tecnológico nos permite minimizar la intensidad 
de las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI) en todas las fases del ciclo de vida del producto, garantizando 
procesos competitivos y sostenibles. 

Para demostrar este compromiso, Extrusión de Sax, S.L. ha calculado, verificado y registrado sus emisiones de 
gases de efecto invernadero frente a la norma UNE-EN ISO 14064-3:2019 y GHG PROTOCOL, obteniendo un valor 
de 9.508 Toneladas de CO2e para el año 2024. 

Asimismo, asumimos el compromiso ineludible de cumplir con los requisitos legales, reglamentarios y otros 
requisitos suscritos, asegurando la plena satisfacción de las necesidades y expectativas de nuestras partes 
interesadas a través de la transparencia y la mejora continua de nuestro desempeño. 

Extrusión de Sax, S.L. fomenta y promueve la cooperación y el respeto mutuo con las partes interesadas para 
alcanzar los objetivos y requisitos exigidos, así como su integración en el desempeño de la organización 
involucrando a sus empleados, contratistas, proveedores y otras partes interesadas a que se unan a cumplir y 
respetar su compromiso con el medioambiente y dar cumplimiento a los requisitos establecidos en las normas UNE-
EN-ISO 14001:2015, UNE-EN-ISO 9001:2015 e IATF16949:2016. 

Extrusión de Sax, S.L. dispone de un canal de denuncias a disposición de las partes interesadas para comunicar 
aquellos actos que pudieran ir en contra del código ético y de conducta. 

 

 

https://www.extrusax.com/documentos/documentos/es/informe_23_1.pdf
https://www.extrusax.com/documentos/documentos/es/informe_22_1.pdf
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

La prevención de riesgos laborales en la empresa se fundamenta en los siguientes principios de acción:  

• Asumir el compromiso de alcanzar un alto nivel de Seguridad y Salud en el trabajo, superando los mínimos 
exigidos en la legislación vigente.  

• La Prevención de Riesgos Laborales, como actuación general a desarrollar en el seno de la empresa, estará 
integrada en el seno de sus actividades y decisiones.  

• Se establece que la responsabilidad en la gestión de la prevención de riesgos laborales es una función de 
dirección, que debe administrar cualquier mando, a cualquier nivel de la línea jerárquica, con igual 
dedicación y entrega con la que administra el resto de actividades que le han sido delegadas.  

• La prevención de riesgos es un componente más de la actividad empresarial, siendo coherente con otras 
políticas de recursos humanos, recibiendo igual tratamiento que el resto de las funciones desarrolladas en 
la empresa.  

• Queda garantizada la consulta y participación de los trabajadores, como, asimismo la información y 
formación teórica y práctica que los mismos necesiten en todos los temas relacionados con la prevención 
de riesgos laborales. 
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